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Commissiebattle ‘22-‘23
Wat is de Commissiebattle? 
Iedereen weet natuurlijk dat hun commissie de beste commissie is, daar valt niet over te twisten! Of toch wel? Bestuur Den Hartog continueert de spannende Commissiebattle om jullie te laten bewijzen wie de beste is! 
De Commissiebattle is een strijd die het gehele jaar loopt en enkel door de beste commissie gewonnen kan worden. Elke commissie kan activiteiten ondernemen of aan activiteiten deelnemen om punten te verdienen. De jury van de strijd is het huidige bestuur (bestuur Den Hartog) en de strijd wordt gewonnen door de commissie die uiteindelijk de meeste punten heeft. De punten kunnen gedurende de strijd bekeken worden op de website van ZaZa waar de puntentelling elke maand geüpdatet wordt. De prijs voor de winnaars (naast eeuwige roem) wordt uitgereikt op de Eindbarbecue. Moge de beste commissie winnen!
Regels
· De jury bestaat uit het huidige bestuur, deze jury heeft het laatste woord betreffende de puntentelling. 
· De Commissiebattle start na de Commissieopstartavond 2022. 
· De winnaar van de Commissiebattle is de commissie die door het jaar heen de meeste punten heeft weten te vergaren. De winnaar wordt aangekondigd op de Eindbarbecue.
Te behalen punten
Aanwezigheid
	· Gehele commissie aanwezig op maandelijkse borrel
	15 punten

	· Gehele commissie aanwezig op een activiteit van een andere commissie
· Het alfabetfeest, de almanakveiling, de almanakonthulling en het Kerstgala gelden ook als activiteiten van een andere commissie.

· Gehele commissie is aanwezig op een Lustrumdag
· Elke dag binnen ZaZa’s Lustrumweek waarop de commissie compleet is op één of meerdere activiteiten, kun je als commissie punten halen. De punten voor aanwezigheid op de maandelijkse borrel in oktober en de Lustrumdag waarop deze valt worden opgeteld tot 25 punten: het gaat tenslotte om ZaZa’s verjaardag. Er geldt een maximum van één foto per dag, wat dus op kan lopen tot maximaal 65 punten als commissie (zaterdag telt niet meer mee).
	20 punten


10 punten

	
	


Om de punten te krijgen moet de volledige commissie aanwezig zijn op de borrel/activiteit/Lustrumdag. Hierin wordt wel een uitzondering gemaakt voor commissies met zes of meer leden. Bij deze commissies mag er per zes leden één lid afwezig zijn terwijl het volledige puntenaantal nog behaald wordt. Bij een commissie met zeven leden zouden dus zes leden aanwezig moeten zijn voor de volledige punten. Als bewijs van de aanwezigheid moeten de leden van de commissie samen een foto maken en deze binnen een week na de borrel of activiteit doorsturen naar de commissaris intern, David de Vries. Dit is de verantwoordelijkheid van de commissie. Wordt dit niet gedaan, dan kunnen geen punten toegekend worden. 
Commissiegebonden punten
	· Voor 1 november een commissiestukje en -foto voor de website ingestuurd hebben
· Indien één van de twee ingestuurd is, worden slechts 25 punten gegeven.
	75 punten


	· Leukste commissiefoto voor op de website
· De commissiefoto’s worden beoordeeld door het huidige bestuur en moet voor 1 november ingeleverd zijn. Foto’s die na 1 november binnen zijn gekomen, kunnen deze punten niet meer winnen.
	10 punten

	· Commissiekleding regelen
	15 punten

	· Leukste commissieoutfit
· De leukste commissieoutfit wordt door het huidige bestuur gekozen. Hiervoor moeten foto’s van de commissie met volledige outfit (de commissiefoto kan hier ook al voor voldoen) voor naar de commissaris intern gestuurd worden. 
	10 punten

	· Op commissieweekend gaan*
· Alternatief kan gekozen worden om een dagje uit te doen. Hiermee kunnen 25 punten verdiend worden. 
	60 punten

	· Eten met een andere commissie (of een andere activiteit ondernemen met een andere commissie waarvan fotografisch bewijs geleverd wordt)
· Minimaal 50% van beide commissies moet aanwezig zijn en er moet vooraf een concrete afspraak gemaakt worden. Beide commissies verdienen hier punten voor.
	20 punten

	· Activiteit met bestuur (bijvoorbeeld eten met bestuur, wandelen met bestuur of koffie met bestuur) 
· Minimaal 50% van de commissie en het bestuur moet aanwezig zijn en hiervoor moet concreet een afspraak gemaakt worden.
	30 punten

	· Notulen binnen 72 uur na de vergadering inleveren 
· Deze punten kunnen na elke vergadering behaald worden met een maximum van één keer per week. 
	10 punten

	· Jaarbegroting ingeleverd voor 24 oktober**
	20 punten



Activiteitgebonden punten
	· Alfabetfeest
· Leukst verklede lid
· Commissiethema 
	
5 punten
5 punten

	· Mixfeest
· Leukst verklede lid
	
5 punten


	· Almanakveiling
· Bestverkochte item van een commissie
· Bestverkochte service van een commissie

	
20 punten
20 punten


Na elk van de bovenstaande activiteiten wordt door het huidige bestuur gekeken welk van de leden het leukst verkleed was voor een feest. Dit lid behaalt vijf punten voor hun commissie. Mocht het lid in twee of meerdere commissies zitten, krijgen beide commissies de punten. Daarnaast kan een commissie kiezen om gezamenlijk onder één thema naar het feest te gaan. Indien zij dit doen en een groepsfoto maken (waarop minstens de helft van de leden staan), krijgt de commissie punten. 
Bij de almanakveiling zijn tevens punten te behalen. Alle commissies moeten hiervoor een item en een service aanbieden. Het bestverkochte item, oftewel het item dat het meeste geld oplevert dat vanuit een commissie komt, scoort twintig punten voor de commissie. Hetzelfde geldt voor de bestverkochte service. Bestuur Den Hartog reikt dit jaar geen punten uit voor “meeste geld uitgegeven door commissielid” en “meeste geld uitgegeven als commissie”.


Bijzonderheden 
* Een commissieweekend hoeft niet per se in het weekend plaats te vinden. Een weekend wordt in de regel gezien als minstens 24 uur samen met de commissie doorbrengen, inclusief een overnachting.

** De koe krijgt hiervoor een vervangende opdracht met dezelfde deadline. Deze opdracht zal per 30-09-2022 aan dit document toegevoegd worden. 
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